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Forord

En investering i automatiska mjolkningssystem (AMS) innebér radikala for-
andringar 1 arbetsmiljon. Arbetsuppgifterna gér fran fysiskt tungt och monotont
arbete med hog risk for belastningsbesvér till mer mentalt arbete med planering,
kontroll och uppfoljning av AMS. Dessutom ser arbetsrutinerna helt olika ut i de
bdda systemen. Dé arbetsmiljon dr en av de viktigare faktorerna som lyfts fram
som argument for AMS &r det viktigt att klarldgga om arbetsmiljon som helhet
verkligen blir battre med AMS. Darfor initierades detta projekt.

Projektet initierades av Anna Torén vid JTI. Arbetstidsstudierna planerades och
genomfordes av Mats Gustafsson, JTI. Qiuqing Geng, JTI, och Maria Andersdotter,
Commodia AB, har planerat och genomfort arbetsmiljostudierna. Projektet har
finansierats av Stiftelsen Lantbruksforskning och DeLaval.

Till alla som deltagit i och pa ndgot sitt bidragit till projektets genomférande
riktar JTT ett stort tack.

Uppsala i januari 2005

Lennart Nelson
Chef for JTI — Institutet for jordbruks- och miljoteknik
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Sammanfattning

En investering i automatiska mj6lkningssystem (AMS) innebér radikala fordnd-
ringar 1 arbetsmiljon. D4 arbetsmiljon dr en av de viktigare faktorerna som lyfts
fram som argument for AMS ir det viktigt att klarldgga om arbetsmiljon som
helhet verkligen blir battre med AMS. Déarfor initierades detta projekt.

Syftet med projektet var att djupgaende klarldgga de mdjligheter och problem
som moter lantbrukare som investerar i AMS sé att man p ett tidigt stadium kan
forbattra arbetsmiljon 1 sin helhet. Studien genomfordes pa tva huvudtyper av
mjolkproduktionssystem, 16sdriftsstall med mjolkgrop (tandemstall) och AMS
av typen enkelbas.

Tidsstudier gjordes av alla arbetsuppgifter inom mjolkproduktionen under en
normal arbetsdag. For den fortsatta analysen delades arbetsuppgifterna in i tva
arbetsmoment, mjolkningsarbete (t.ex. hamtning av kor till mjolkning, mjolk-
ning, rengdring av robot/mjolkningsanldggning, diskning) och dvrigt arbete
(t.ex. stroning, utfodring).

Arbetsmiljon studerades genom fysikaliska métningar och beddmning av olycks-
fall, belastningsergonomi, psykiska och sociala faktorer, buller, kemiska faktorer
och arbetsmiljoé allmdnt med metoden WEST—-Jordbruk. Bedomningarna med
WEST-Jordbruk gjordes for de tva arbetsmomenten och resultaten vigdes
samman utifran den tid lantbrukaren lade ner pa respektive arbetsmoment.
Harigenom kunde de olika gérdarnas hela arbetsmiljo jimforas med varandra.

Tidsstudierna visade att mjolkningsarbete tog mer &n dubbelt sa lang tid hos
gardarna med mjolkgrop d4n hos AMS-gardarna. Hos AMS-gérdarna kunde dock
det resterande arbetet ta sa mycket ldngre tid att den totala arbetstiden per mjolk-
ande ko och dag blev lika hog som hos gardarna med mjélkgrop. Med AMS kan
dock en tidsbesparing erhallas med upp till en och en halv timme per dag jamfort
med tandemstallar av samma storlek.

For faktorn olycksfall var skillnaderna mellan de tva grupperna liten. Olycksfalls-
riskerna var ungefdr dubbelt sd hoga vid mj6lkningsarbete hos girdarna med mjolk-
grop jamfort med AMS, men AMS-gérdarna hade nagot hogre risk for olycksfall
vid ovrigt arbete. Nar resultaten vigdes samman med arbetstiden jdmnade skillna-
derna ut sig och totalt sett kunde inte nagra sikra skillnader mellan de tva typerna
av system pévisas.

Nir det gillde belastningsergonomi daremot, erhdlls statistiskt signifikanta skillna-
der mellan de tvé systemen, dir exponeringen for belastning var 7-12 ggr hogre
hos girdarna med mjolkgrop dn hos gardarna med AMS. Den hdga ergonomiska
belastningen vid mjolkningsarbetet tillsammans med den hoga tidsatgdngen hos
gérdarna med mjolkgrop var orsaken till detta.

De psykiska och sociala faktorer som lantbrukarna exponerades for var positiva
for samtliga gérdar, dvs. faktorerna innebar ett positivt bidrag till lantbrukarnas
hilsa och produktivitet. Exponeringen for buller, kemiska faktorer och arbets-
miljo allmént var 1ag och inga skillnader erh6lls mellan systemen.

Utifran de erhéllna resultaten gjordes en prioriteringslista for de viktigaste
atgdrderna som lantbrukare bor genomfora for att forbéttra arbetsmiljon.
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Summary

When making investments in automatic milking system (AMS), there are
considerable changes in the working environment. Therefore, it is important to
elucidate the positive changes together with risk factors in the AMS as compared
to conventional milking.

The objectives of this study were to evaluate some factors causing health risks
in different production systems of dairy farms, to identify which modifications
and actions were most efficient for different dairy production systems of milking
farms and to evaluate some actions taken in the working environment. The
purpose was to explain, in depth, the opportunities and problems facing farmers
whom invest in the AMS as well.

Two dairy production systems were investigated, the conventional loose housing
barn with milking parlour of tandem stall (MPT) and the loose housing barn with
a single unit AMS.

Time studies were performed within the dairy production work during one day.
The work was divided into two categories: milking (e.g. bringing cows to milking,
milking, cleaning of robot/milking equipment, washing-up) and other tasks (e.g.
bedding, feeding).

The work environment was screened with a method named WEST-agriculture.
The screening of the work environment included risks for accidents, ergonomic
load, psychosocial factors, noise, chemical factors and work environment in
general. The results from the screening were weighted with the working time

and the different farms were compared. Some parameters in the physical working
environment were measured, such as noise level, lighting and air quality in the
barns.

The studies showed that the time for milking was more than twice as large at the
farms with the MPT as compared to the farms with the AMS. At the farms with
the AMS, however, the other work could spend the same amount of time so the
total consumed working time per milking cow and per day was the same bulk as
on the farms with the MPT. A farm with the AMS could save approximately an
hour and a half per day of milking time as compared to the same scale farms with
the MPT.

The differences concerning risk for accidents between the systems were small.
The risk for accidents during milking at the farms with the MPT was twice higher
than that with the AMS. However, the risk for accidents was higher during
operating other tasks at the farms with the AMS than that with the MPT. After
weighing with the working time the differences were counterbalanced and no
differences between the systems could be shown.

Statistically significant differences between the systems on the ergonomic load
were obtained. The exposure to ergonomic load was 7 to 12 times larger at the
farms with the MPT, as compared to the farms with the AMS. All of the farms
were judged with positive WEST-points in psychosocial factors. No significant
differences between the systems could be shown for noise, chemical factors and
work environment in general.

In addition, some proposals for improving the working environment are discussed,
that are expected to give valuable information to agricultural advisory services
and to farmers planning for investment in AMS.
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Bakgrund

Inom mj6lkproduktionen rdder i Sverige en stark rationaliseringstrend. De senaste
aren har omkring tre mjélkproducenter per dag slutat och de producenter som viljer
att fortsétta satsar pa storre besittningar och ny teknik. Den teknik som varit mest
revolutionerande under 90-talet dr automatiska mjolkningssystem (AMS). AMS
introducerades under 1998 pa den svenska marknaden och forséljningen har varit
explosionsartad. Enkelbassystemet dr helt dominerande och 1 dagsldget finns det i
Sverige ca 70 gérdar som har ett enkelbassystem, ca 40 gdrdar med dubbla enkel-
bassystem och en handfull med trippla enkelbas. Storre anldggningar med upp till
fem moduler dr under projektering.

Denna rationaliseringstrend fran mjélkning i konventionella system till AMS inne-
bar ocksé radikala fordndringar 1 arbetsmiljon. Arbetsmiljon vid konventionell
mjolkproduktion karakteriseras av fysiskt tungt och ensidigt arbete med hog risk
for belastningsbesvir (Belt & Zegers, 1984; Croft et al., 1992; Gustafsson et al.,
1994; Stél et al., 1996; Thelin, 1990; Thelin et al., 1997). Dessutom innefattar
arbetet hoga olycksrisker, med hantering av stora och tunga djur (Eriksson, 1996;
Lundqvist, 1992). Med AMS fordndras arbetsmiljon och en del av det monotona
och tunga arbetet minskar 1 och med att framst det dagliga mjolkningsarbetet for
skotaren forsvinner (Rossing et al., 1997), men diremot kvarstar den 6vriga hante-
ringen av djuren. Samtidigt stills nya krav pa lantbrukaren med mer planering,
kontroll och uppfoljning av AMS (Karlsson & Andersdotter, 1999). Lantbrukaren
skall dessutom stdandigt vara tillgdnglig per mobiltelefon, for att ta emot eventuella
larm frén systemet. Att stindigt vara under jour kan uppfattas som mer stressande
an det vanliga mjolkningsarbetet (Lundqvist, 1992; Sonck, 1995; 1996). Det finns
ocksé indikationer pa att olycksrisken kan 6ka med AMS, dels for att skotaren kan
tvingas rora sig inom robotens arbetsomrade nér den dr igdng for pasittning av
spenkoppar nér roboten av ndgon anledning inte klarar det, dels for att djuren inte
hanteras av minniskor lika mycket som i andra konventionella system (Lundqvist,
1992; Sonck, 1996; Karlsson & Andersdotter, 1999). Det finns dock teorier att
djuren i AMS blir lugnare eftersom skotaren ror sig inne bland dem utan att fosa
dem.

Ytterligare en fordndring 1 arbetsrutinerna r att lantbrukaren forlorar den dagliga
kontakten med djuren som den konventionella mjélkningen innebér. For att fort-
farande ha kontroll 6ver djurhilsa och brunst behdver nya rutiner utformas till-
sammans med de nya hélsotal som systemet ger (Benfalk et al., 1999). I tidigare
studier har pépekats att en stor fordel med AMS ir inbesparing av arbetstid
(Devir et al., 1997; Sonck, 1996; Dijkhuizen et al., 1997). A andra sidan redo-
visade Artmann och Bohlsen (2000) en spridning i tidsdtgangen, fran ett minskat
arbetsbehov pa 46 % till en 6kning pa 27 % jamfort med ett konventionellt fisk-
bensstall. Att fa en korrekt uppfattning av tidsatgangen i AMS ir av stor vikt for
bedomningen av arbetsmiljon i systemet.

Trots att AMS bara funnits ndgra ar pa marknaden har méinga lantbrukare valt att
satsa pa detta system. D& arbetsmiljon dr en av de viktigare faktorerna som lyfts
fram som argument for AMS, ar det viktigt att klarldgga om arbetsmiljon som
helhet verkligen blir bittre med AMS. Mot bakgrund av att det tunga konventio-
nella mj6lkningsarbetet dr bortrationaliserat i AMS finns det motiv for att identi-
fiera och atgirda andra eventuella arbetsmiljoproblem i systemet. Det dr dessutom
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viktigt att lantbrukare som planerar att investera i AMS har ett mycket bra besluts-
underlag for sin investering.

Studier av arbetsmiljon kan genomforas pa olika séitt och med olika metoder.
Problem uppstar nar olika arbetsplatser ska jamforas med samma maétt. Pa senare
ar har metoder utvecklats for att kunna vérdera olika faktorer i arbetsmiljon i ett
kant métt — kronor och 6ren (Bengtsson, 1994; Bengtsson & Berglund, 1995).
WEST-metoden (Bengtsson & Berglund, 1997) dr en sddan metod. Den utveckla-
des ursprungligen av IVF — Industriforskning och utveckling AB, som ett instru-
ment for att kunna méta arbetsmiljons sammanlagda paverkan pa hilsa och produk-
tivitet i verkstadsindustrier. De faktorer som behandlas ar olycksfall, belastnings-
ergonomi, psykiska och sociala faktorer, buller och vibrationer, kemiska hélsorisker
samt arbetsmiljo allmént. For varje faktor finns en modell for att bedoma den
arbetsmiljo man exponeras for och en metod for att versitta exponeringen till
effekter pa hilsan (och produktivitet). Varje faktor ger negativa eller i vissa fall
positiva podng beroende pd om den tillfér ménniskan ndgra positiva eller negativa
konsekvenser. Oavsett faktor, redovisas resultatet av bedomningen som ekono-
miska effekter. Darigenom erhélls en representation av hela arbetsmiljon med
samma nyckeltal (Karling & Brohammer, 2002). Till grund for de ekonomiska
berdakningsmodellerna ligger de kostnader som genereras for individen, foretaget
och sambhiillet till f61jd av arbetsskador (arbetssjukdomar och arbetsolyckor).
Kostnaderna dr berdknade utifran tillgdnglig statistik gdllande anmailda arbets-
skador, sjukdagar, invaliditet, dodsfall, rehabilitering, pensionering m.m. WEST
har visat sig mycket anvdndbar for att gora dversiktliga helhetsbedomningar av
arbetsmiljon. Metoden forutsitter att en person som dr mycket kunnig rorande
arbetsmiljofrdgor miter och bedémer de delar som ingdr enligt de standardiserade
formuldr som finns i WEST. WEST-metoden &r validerad med gott resultat.

For att WEST ska kunna anvéndas i jordbruksmiljoer har JTI modifierat och
utvecklat metoden:

1. De ekonomiska modellerna som ligger till grund f6r beddmningen av faktorn
olycksfall har helt rdknats om utifran tillganglig statistik och kostnaderna
som galler for jordbrukssektorn. Denna omrikning har inte utforts for de
andra arbetsmiljofaktorerna. Det innebdr att kostnaden i kkr/Mh som erhalls
kan tolkas direkt i ekonomiska termer for olycksfall, men bor anvindas med
forsiktighet ndr det giller de andra faktorerna.

2. Beddmningen av psykiska och sociala faktorer har modifierats s att i bedom-
ningen av samspelet mellan arbetstagaren och nirmaste chef far en egenfore-
tagande lantbrukare representera arbetstagaren och konsumenter, politiker,
fortroendevalda inom kooperationen och foreningsrorelsen far representera
lantbrukarens “chef”. I beddmningen av samspelet mellan arbetstagare och
arbetskamrater far lantbrukaren representera arbetstagaren och 1 forekommande
fall, arbetskamrater, make/maka, grannar och radgivare representera lantbruka-
rens “arbetskamrater”. Vid bedomningen av trygghet 1 anstillningen gors en
bedomning av de fordndringar i omvérlden, t.ex. fordndringar i olika regel-
verk, som kan innebéra odnskade fordndringar for den bedémda gruppen.

3. Arbetsuppgifterna inom jordbruket varierar 1 s& hog grad att en modell for att
nyckeltalsberikna exponeringen i arbetsmiljon utifrdn nedlagd arbetstid for
olika arbetsmoment utvecklats av JTI. Denna modell anvéinds for faktorerna
olycksfall och belastning.

JTI — Institutet for jordbruks- och miljéteknik
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Vid JTT laggs stor vikt vid att en och samma arbetsmiljokunniga person utfor be-
domningen av samtliga arbetsmiljoer som ska jamforas inom ett projekt. Darigenom
Okas repeterbarheten i resultaten.

Syfte

Syftet med projektet var att djupgaende klarldgga de mdjligheter och problem
som moter lantbrukare som investerar i AMS sé att man p ett tidigt stadium kan
forbattra arbetsmiljon 1 sin helhet.

Hypotes

Arbetsmiljon férandras nir lantbrukaren férandrar produktionen fran konventionell
mjolkning till mj6lkning med AMS. Arbetet gr fran att vara fysiskt tungt till mer
mentalt arbete. Den psykosociala situationen for lantbrukaren fordandras och blir
mer pressande med 6kade hélsorisker till foljd av for h6g mental belastning.
Olycksriskerna 6kar. Arbetsrutinerna fordndras och lantbrukaren maste vara vl
forberedd pé hur rutinerna och dirigenom det 6vriga arbetet ska laggas upp vid
overgangen till AMS. Arbetsmiljon som helhet blir béttre men problem med hélso-
risker till f6ljd av for hog mental belastning och olycksfallsrisker maste 16sas.

Metoder
Valda foéretag

Studien genomfordes pa tva huvudtyper av mjolkproduktionssystem, 19sdriftsstall
med mjolkgrop (tandemstall) och AMS av typen enkelbds. Atta girdar valdes ut
parvis dar ett flertal nyckelfaktorer var sa lika som mojligt med avseende pé foljande
kritiska punkter: V) Foretagens storlek: samtliga tta gardar maste ha lika ménga
anstillda och ungefir lika stora djurbesittningar. > AMS-anliggningens dlder:
AMS-anlidggningen skulle ha varit i drift minst ett &r for att eliminera problem
som har med sjilva uppstarten att gora. > Mekaniseringsgrad: de fyra girdarna
inom varje system méste ha likartad dlder pa utrustningen. ¥ Personal: personerna
som skulle studeras maste vara fullt friska samt med lika utbildningsniva mellan
gardarna. > Villighet: den person som skulle studeras p respektive gard skulle
vara villig att avsitta tid for djupintervjuer, etc.

Arbetsmiljo- och tidsstudierna omfattade fyra girdar i Uppsalaomradet och fyra
gérdar i Jimtland. Av girdarna i bada ldnen hade hélften separat mjolknings-
avdelning med grop (tandemstall, 2x3) och hélften AMS (en station). Filtunder-
s6kningarna inkluderade tva uppdrag pa varje gird, varav ett for tidsstudier och
ett for djupintervjuer och arbetsmiljostudier.

Arbetstidsstudier

Under studien foljdes lantbrukaren pa de utvalda gardarna under en normal arbets-
dag, detta for att ticka in alla dagliga arbetsuppgifter i systemet. Alla arbetsmoment
rorande mjolkkornas och ungdjurens skotsel registrerades. Duration och ordnings-
foljd for arbetsmomenten noterades i ett protokoll. Nér flera personer arbetade i
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ladugérden inkluderades dven dessa personers arbetstid till de olika arbetsmomen-
ten for att kunna berdkna den totala arbetsforbrukningen. Nar tva arbetsmoment
genomfordes samtidigt fordelades tiden med 50 % pa vartdera momentet, ett
exempel pa detta dr nir kor drivs till mjolkning samtidigt som liggbasen skrapas.
For att mojliggora jamforelser mellan gardar rdknades tiden for kor och ungdjur
var for sig, detta for att hanteringen av ungdjur ofta skiljer sig mycket mellan
gardar.

Data och faktorer som péaverkar tidsstudierna noterades i ett formuldr under de
praktiska studierna. Gardsuppgifter av allmént intresse noterades i samband

med en intervju av lantbrukare och anstillda. Bland annat noterades icke dagliga
arbetsmoment, tidsatgdngen for dessa och hur ofta dessa arbeten gjordes. Exempel
pa sddana arbetsmoment dr tomning av pumpbrunn, béra in nytt stré och kross-
ning av spannma4l.

For att ticka in den tid som atgér for larmhantering i AMS skrevs en larmlista ut
for den senaste manaden som analyserades tillsammans med lantbrukaren. Antalet
larm p4 arbetstid respektive icke arbetstid noterades samt en uppskattning gjordes
pa tidsatgéngen per larmtillfille.

Négra AMS-gardar besoktes under mars-april 2003 och négra under november-
december 2003. De konventionella gardarna besoktes under mars-april 2003.

Arbetsmiljostudier

I arbetsmiljostudierna besoktes varje gard vid ett tillfdlle. Under varje besok
gjordes dels djupintervjuer med lantbrukarna, dels noggranna observationer av
arbetsmiljon och de arbetsmoment som utférdes. Dessutom gjordes matningar
av fysiska arbetsmiljofaktorer under olika arbetsmoment.

Djupintervjuerna genomfordes utifran egenhdndigt utformade formulér baserade
dels pa de uppgifter som var nddvandiga for den efterféljande indelningen i arbets-
moment, dels pa de formuldr i WEST—Jordbruk som ska fyllas i av bedomaren vid
screeningen av de psykiska och sociala faktorerna. Formulédren innefattade fragor
om foretaget (brukare, foretagets historia, antal kor, antal mjélkande kor, areal,
grodor, ladugardens byggar, ombyggnationer, foderhantering etc.), anstéllda och
arbetstider (antal anstillda, timmar som brukaren arbetar/dag, arbetsférdelning,
arbetstider 1 ladugarden, mantimmar/ar som atgar for ladugardsarbetet) och olycks-
fall och tillbud (héndelse, skador, sjukskrivning, dtgarder for att minska olycksfalls-
risken). Hos de gardar som hade AMS tillfragades dven brukaren om beséttningen
och AMS (andel av kor som mjolkas med AMS, arsproduktion, 6vriga djur i ladu-
gérden, installationsar for AMS, fordndringar i samband med installationen av
AMS, arbetsmoment som forsvunnit respektive tillkommit, hantering av kor som
inte kan mj6lkas 1 AMS, bondens hilsoldge fore och efter AMS), utbildning och
instruktioner om AMS (inldrningen och nuvarande kunskaper om systemet, instruk-
tionsbok etc.), brister och larm (uppstér problem, hur ofta, hur atgirdas de, finns
larm, hur ofta 16ser det ut, vilka problem larmar, kan ndgon annan atgérda proble-
men, bor den som fir larmen 1 anslutning till garden, kénner sig brukaren bunden
av larmen). Fragorna som berdrde den psykiska och sociala situationen som under-
lag for beddmningen i WEST—Jordbruk redovisas nedan under adekvat rubrik.
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Utifran intervjuerna och observationerna skapades underlag for identifieringen
av arbetsmoment och arbetsrutiner i de bada systemen samt till beddmningen av
arbetsmiljofaktorerna enligt WEST.

Fysiska arbetsmiljofaktorer

De fysikaliska mitningarna géllde ljudniva, belysningsstyrka, halten koldioxid
(COy) och ammoniak (NHj3). Métningarna av ljudniva och belysningsstyrka utfor-
des pa relevanta platser (t.ex. mjolkningsgrop/robot, ligghall, kalv- och ungdjurs-
avdelning, foderbord, traktor och kontor) under olika arbetsmoment (mjélkning,
utfodring, traktorkdrning och dataarbete). Matningarna av ljudniva omfattade
bullrets dB(A)-niva och utférdes med en bullermétare (Bruel & Kjaer, typ 2238
Mediator, 2001). Ekvivalent ljudnivé for en arbetsdag (medelljudnivd) berdknades
enligt Ekvation (1). En belysningsmitare (Hagner Modell S2) anvidndes for mét-
ningarna av belysningsstyrka. Métningarna av halten CO, och NH3 utfordes 1
mjolkgropen i stallarna med mjolkgrop och i ligghallen i stallarna med AMS. Vid
métningarna anvandes tva typer av Kitagawas gassparningsror (105SD for NHs
och 126SC for CO,).

— 1 L;/10
L, —IOIOgFZti a0 (1)

T = total tid under en arbetsdag, timme
t = tid, timmar

L; = momentana ljudnivén, dB(A), under tiden ¢

WEST - Jordbruk

Foljande faktorer méttes och bedomdes i detta projekt: olycksfall, belastnings-
ergonomi, psykiska och sociala faktorer, buller, kemiska hilsorisker samt arbets-
miljo allmént.

Bedomning av faktorn olycksfall

Olycksfall dr en oonskad hiandelse avseende skador pa médnniskor. Det riskmatt
som anvdnds 1 WEST—Jordbruk &r ett ssmmanvagt riskmatt. Det betraktar bade
sannolikheten for att en olycka ska intréffa och konsekvensen av ett olycksfall.
Det kan handla om en mycket vanligt férekommande situation (t.ex. hopp ur
traktorn flera gnger per dag) eller en mycket osannolik situation. Det kan rora
sig om en bagatellskada (t.ex. att kraften som klimmer handen &r sé 14g att ingen
paverkan sker) eller en mycket allvarlig skada (t.ex. att bli pdkord av fordon som
leder till dodsfall).
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Den bedomningsskala som anvédndes var 11-gradig och visas i tabell 1. Risken
for olycksfall bedomdes for var och en av de skadehdndelser som anvinds av
Arbetsmiljoverkets informationssystem om arbetsskador (ISA). Dessa skade-
héndelser ar:

» skada av maskin/foremal i farlig rorelse
» triffad av flygande foremal

» triffad av fallande foremal

* Overbelastning av kroppsdel

* hanteringsskada

* oordning/trangt utrymme/blockerande material
» fordonsolycka/pakdrning

» fall pd samma niva

e arbete pa hog hojd

* fel-/snedtramp

* skada fran kemiskt &mne

* brénn- eller koldskada

» farlig elstrom

e brand/explosion

» skada av person eller djur

Tabell 1. Den 11-gradiga skalan som anvéndes till riskbedémningen av olycksfall (Karling
och Brohammer, 2002).

Riskbeskrivning Riskmatt Riskmatt Riskbeskrivning Risk Level
WEST WEST riskanalys riskanalys BS 8800

Extremt hog risk

Mycket stor risk 4 Mycket allvarlig risk Intolerable
Stor risk
Tamligen stor risk 3 Allvarlig risk Substantial
Forhojd risk
Nagot forhojd risk 2 Viss risk Moderate
Relativt lag risk
Lag risk (Normal)* 1 Acceptabel risk Tolerable

Mycket Iag risk

Minimal risk .. 0 Forsumbar risk Trivial

Obefintiig risk [N

*motsvaras av normal risk i den bedémda sektorn, detta fall lantbrukssektorn.

For varje skadehindelse dr de ekonomiska konsekvenserna berdknade. Detta dr
gjort utifran tillganglig statistik rérande antal olycksfall, franvarodagar, dodsfall,
invaliditet m.m. som géller for jordbrukssektorn (Brohammer & Karling, 2003).
Det innebdr att beroende pa vilken riskniva som tilldelas respektive skadehéndelse
1 WEST-Jordbruk erhalls en WEST-podng i kkr/Mh for skadehéndelsen (exempli-
fieras i figur 1). De skadehindelser som ger hog WEST-poing, dvs. viger tungt
vid en riskbedémning, dr skada av maskin/foremal 1 farlig rorelse, triffad av
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fallande foremal, 6verbelastning av kroppsdel, fordonsolycka/pakorning, fall pa
samma niva, arbete pa hog hojd och skada av person eller djur. Skada av person
eller djur handlar i jordbruket enbart om skada av djur. De faktorer som véger

mycket latt 4r skada fran kemiskt amne, brann- eller kdldskada och brand/explo-

sion. Resterande skadehidndelser utgor en mellangrupp.

WEST-podngen for varje skadehdndelse summeras sedan for samtliga skade-

héndelser och summan representerar WEST-podngen for olycksfall for det

bedomda arbetsmomentet.

Skada av person eller djur

Kontakt med valdsamma manniskor eller farliga djur Riskmatt | Resultat Poang
(kkr/Mh)
Oauvsiktlig skada av person pa grund av felaktigt utformad arbetsplats. 10 -3555
Skada av djur (ej avhornade djur, I6sgaende tjur etc.) 9 -3025
Forflyttning, uppbindning, lastning 8 2533
mjolkning
7 -2079
Kommentarer:
6 -1664
5 -1287
4 -949
3 -650
2 -389
1 -166
0 0

Figur 1. Exempel pa WEST-poédngen som tilldelas vid riskbedémning av en skadehéndelse,
i detta fall skada av person eller djur. | lantbruket handlar det dock om skada av djur, skada
av valdsamma ménniskor &r mycket ovanligt i jordbrukssektorn enligt statistiken.

Bedomning av faktorn belastningsergonomi

Bedomningen av belastningsergonomin gjordes enligt en modell som grundade
sig pd en virdering sammansatt av foljande fyra delar: arbetsstéllningar (figur 2),
ensidigt upprepat arbete (figur 3), vikt/kraft (figur 4) och modifierande faktorer
(&lder, kon, precisionsarbete, ryck i kraftutovning, lokala tryck mot anatomiska
strukturer och arbete i daligt klimat). Podngen for arbetsstillningar och ensidigt
upprepat arbete summeras, denna summa multipliceras med vigningsfaktorn for

vikt/kraft och darefter med vigningsfaktorn for modifierande faktorer.
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Arbetsstéllning
Kraftigt vridna och samtidigt bojda arbets- 10
stallningar, extrema vinklar i hand-,
armbégs- eller axelleder, hander éver
skulderhajd eller 1&ngt utanfor 9
underarmsavstand (sittande) eller 3/4
armavstand (stdende), knastdende. 8
Kraftigt bojda eller vridna arbetsstéllningar,
hander under hofter (stdende), hander 7
utanfor underarmsavstand (sittande) eller
utanfor 3/4 armavstand (stdende), ojamnt 6 /
underlag och otillrécklig plats for benen
(stédende). =
5 /
Bojd eller vriden arbetsstéllning, hander
delvis utanfér underarmsavstand (sittande) 4 i
eller utanfér 3/4 armavstand (staende) /
med mojlighet till avlastning, viss mdjlighet 7
att anpassa arbetsstaliningen till individ 3 /
och arbetsuppgift.
2 4
Obegransade mdjligheter att valja bekvama
och varierande arbetsstéllningar.
Anpassning till individ och arbetsuppgift. 1
Tillrackligt utrymme, méjligheter till fria
rorelser, jamnt underlag, stdd fér ben och
rygg, avlastning for armar. 0
Poang for arbetsstallning 0 -1000 -2000 -3000 -4000
kkr/Mh
Figur 2. Diagrammet fér bedémning av arbetsstéllningar.
Ensidigt upprepat arbete
Arbetet bestar av en enda arbetsuppgift 10
helt styrd av produktionsprocessen, flera
delar av kroppen ar i stdndig snabb rorelse,
det &r svart att hinna med. 9
Arbetet kraver hog kraftutévning och precision.
Tid for paus och aterhamtning saknas. )
Arbetet innehaller ett fatal arbetsuppgifter
med liknande rérelsemonster, det finns 7 /
begransade mojligheter att sjélv paverka
arbetets uppléaggning.
Arbetscykeln upprepas méanga ganger i 6 /
timmen. /
Naturhg'a pauoser saknas. . 5 /
Arbetet innehaller flera arbetsuppgifter med
varierade rorelsemonster, det finns viss v
mojlighet att styra och lagga upp sitt egen 4 /
arbete.
Arbetscykeln upprepas nagra ganger per
timme. 3 /
Naturliga pauser férekommer. 7
Arbetet innehaller manga olika arbets- 2
uppgifter med helt olika rérelseménster och
langa arbetscykler. 1
Det finns obegransade méjligheter att lagga
upp och variera arbetet, frihet att anvanda
tid for paus och &terhamtning. 0
Poing for arbetsstallning 0 -1000 -2000 -3000 -4000
kkr/Mh

Figur 3. Diagrammet fér bedémning av ensidigt upprepat arbete.
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Vikt/kraft

Utdvande av kraft eller hantering av bérdor 10
over 25 kg (underarmsavstand), eller éver

15 kg (3/4 armavstand). 7
Daligt handgrepp eller greppbarhet. 9
Vertikalforflytt-ningen éver 25 cm.
Béara mer an 2 m.

Fler an 5 lyft per min. 8

bérdor 6ver 12 kg(underarmsavstand), 7
eller 6ver 7 kg (3/4 armavstand). Y

Daligt handgrepp eller greppbarhet. /

Utdvande av kraft eller hantering av /

Vertikalforflyttningen éver 25 cm. 6
Béara mer &n 2 m.

Fler &n 2,5 lyft per min. 5

Utévande av kraft eller hantering av bérdor

mindre &n 7 kg (underarms-avstand), 3
kg (3/4 armavstand). 4

Normalt handgrepp eller greppbarhet.
Vertikalforflyttningen mindre an 25 cm. 3 /

Bara mindre &n 2 m.
Mindre &n 1 lyft per 5 min.

Arbetet innehaller mycket l&ga krav pa 2
utdvande av kraft eller hantering av
bdrdor. Handgrepp och greppbarhet ar 1
individuellt anpassade.

Vertikal forflyttning eller transport genom
att bara féorekommer ej. 0
Enstaka Iyft.

LN o e

Vagningsfaktor for Vikt/kraft 1 2 3 4 5

Figur 4. Diagrammet fér bedémning av vikt/kraft.

Bedomning av psykiska och sociala faktorer

Till grund f6r bedomningen av psykiska och sociala faktorer i arbetsmiljon ligger
tvd vedertagna modeller: Krav-Kontroll-Stod-modellen (Karasek & Theorell,
1990) samt Effort-Reward imbalance model (Siegrist, 1996). | WEST—Jordbruk
genomfors beddmningen med hjélp av tre formulér dér krav, kontroll och
modifierande faktorer bedoms var for sig. De tre formuldren fylls i utifran en
djupintervju och observationer genomforda med lantbrukaren. Djupintervjun
genomfors pa ett sddant sitt att bedomaren bildar sig en mycket god uppfattning
om situationen pa foretaget.

I beddmningen av faktorn krav avses psykologiska krav som orsakas av yttre
faktorer pé arbetet, sdsom hur hég arbetsbelastningen dr normalt och pa sikt,
mental koncentration, ekonomiska konsekvenser till f61jd av misstag, konse-
kvenser for minniskor eller djur till f61jd av misstag 1 arbetet, oforenliga krav,
storande moment, hektiskt arbete och frustration i arbetet. I bedomningen av
kontroll avses den mojlighet till kontroll 6ver den egna arbetssituationen som
skapas av yttre faktorer i arbetet, sdsom mojlighet att 1dra sig nya saker och
utnyttja sin kreativitet, svarighetsgrad pé arbetsuppgifterna, repetitiviteten i
arbetet, hur arbetet ska utforas och vad som ska utforas, mojlighet att pdverka
vad som hinder pa arbetet och mojligheter att utveckla sin egen formaga.
Modifierande faktorer ér sadana faktorer som kan motverka eller forstirka
effekter av obalans mellan krav och kontroll i arbetet. Hir avses samspelet
mellan lantbrukaren och omvirlden, t.ex. konsumenter, politiker, kooperationen,
foreningsrorelsen, stod fran arbetskamrater, make/maka, grannar, och radgivare,
ersittningsnivéer och fordndringar i omvérlden.
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Effekterna pa hilsa och produktivitet berdknas genom att ur diagram fran de
vedertagna modellerna 14sa ut WEST-podngen i kkr/Mh. Schematiskt kan det
beskrivas enligt Ekvation (2):

Krav

——— X Modifierande faktorer = Effekt (2)
Kontroll

Bedomning av buller, kemiska hdlsorisker och arbetsmiljo allmdnt

Bedomningen av buller gors genom att méita ljudnivan pa olika platser pa garden
och utifrdn det berdkna den ekvivalenta ljudnivan for en 8 timmars arbetsdag.
Denna medelljudniva korrigeras for om lantbrukaren anviander horselskydd
respektive forekomsten av impulsljud varpa en resulterande exponering for buller
1 dB(A) erhélls. Ur Ekvation (3) berdknas WEST-poédngen for horselskadligt
buller och ur Ekvation (4) berdknas WEST-podngen for stérande buller. Dessa
summeras sedan och den totala podngen for buller erhalls.

WEST =—1*10" exp0,231*Lm 3

—podingen

WEST

—podingen

= —0,2981* exp " "

Bedomningen av kemiska halsorisker dr baserad pa en inventering som kartlagger
den anvdnda midngden av @mnen, en beddmning av &mnenas farliga egenskaper
och en bedémning av exponeringen arbetstagaren utsitts for. Exponeringen av
bade luftvigar och hud ingér i bedomningen. Utifrdn kemiska d&mnes riskfraser
delas de in i WEST-riskklasser. Varje dmne som anvinds delas sedan in i en
WEST-exponeringsklass beroende pd hur stor mdngd som anvénds och dmnets
flyktighet/dammighet. Denna exponeringsklass modifieras sedan uppat eller nedat
beroende péd hur &mnet hanteras, dvs. om det hanteras i slutna system eller mycket
oppet, med friskluftsmask, filtermask eller skyddshandskar/skyddsklader som
skyddsutrustning, med punktutsug/processventilation respektive om d&mnet kan
tas upp genom huden. Utifrdn den modifierade WEST-exponeringsklassen och
WEST-riskklassen avldses sedan WEST-poédngen i kkr/Mh.

Under faktorn arbetsmiljo allmént faller de faktorer som inte har ndgon naturlig
plats under andra rubriker, men som dnda paverkar hilsan 1 negativ eller positiv
riktning. Har finns ocksa sddana faktorer som inte har ett tydligt eller helt veten-
skapligt faststélls forhallande mellan exponering och effekter pd hilsan, men dir
effekter och inverkan pé trivsel och hilsa kan forvéntas. Faktorerna har delats in i
tva grupper, lokaler och ovriga faktorer som kan paverka hdlsa och vilbefinnande.
Under gruppen lokaler virderas hur foretagets lokaler dr anpassade till verksam-
heten, lokalernas ventilation och klimat, ljusforhallanden 1 lokalerna, personalut-
rymmen och elektriska och magnetiska falt. Under dvriga faktorer som kan paverka
héilsa och vilbefinnande bedoms forekomsten av skiftarbete, prestationsbaserat
16nesystem, dvertidsarbete, om personalen har tillgang till lokaler for motion och
om det finns andra faktorer vid foretaget som dr positiva for personalen, t.ex.natur-
skont beldgen arbetsplats.
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Sammanvéagning av de olika faktorerna

Resultatet fran de olika faktorerna vigs samman utifran den tid lantbrukaren
lagger ner i arbetsmomentet ifriga. Det innebdr att for faktorerna olycksfall och
belastningsergonomi sa multipliceras WEST-poéngen med den arbetstid lant-
brukaren ldgger ner pa arbetsmomentet och de olika delarna summeras. For de
andra arbetsmiljofaktorerna multipliceras WEST-podngen med arsarbetstiden
lantbrukaren ldgger ner pa den studerade produktionen.

Resultat

Gardsbeskrivning

En o6versiktlig beskrivning av de studerade gardarna presenteras i tabell 2.
Fortséttningsvis kommer de enskilda gardarna att kodas enligt gdrdsnumren
i tabellen. En mer detaljerad beskrivning av gérdarna redovisas i bilaga 1.

Tabell 2. Oversiktlig beskrivning av de studerade gérdarna.

Gard Mjolk prod. Antal kor Utfodring Utgodsling
nr. system  totalt mjélkande

Mgrop1 Mjolkgrop 60 45 Rundbalar stélls pa foderbord Skrapgangar, deltaskrapor
med hjalp av traktor

Mgrop2 Mjolkgrop 67 56 Rundbalar stélls in direkt paA  Spaltgolv
foderbordet

Mgrop3 Mijolkgrop 59 47 Rundbalar hangs pa spjuti  Skrapgang vid ligg-platser.
rals, manuell avrullning Spalt vid foderbord

Mgrop4 Mjolkgrop 71 61 Plansilo (tornsilo). Lastare,  Skrapgangar, linspel
korbart foderbord

AMSH1 AMS 56 49 Rundbalar stélls in direkt pa  Spaltgolv
foderbordet

AMS2 AMS 62 55 Tornsilo. Skrapgangar vid liggplatser,
Ralshéangd ensilagevagn spalt vid foderbord

AMS3 AMS 67 59 Tornsilo. Spaltgolv
Manuell rivarvagn

AMS4 AMS 55 48 Rundbalar hangs pa spjuti  Skrapgangar, spalt vid
rals, manuell avrullning foderbord

Tidsstudier

Utifrén gjorda intervjuer klassificerades arbetet vid gdrdarna 1 mjélkningsarbete,
rengdring och stroning av liggbas, utfodring inkl beredning, skotsel av ungdjur
och ovrigt. Momenten delades in ytterligare vilket redogdrs for under respektive
rubrik samt visas i bilaga 2. En utforlig rapport av tidsstudierna finns i Gustafsson
(2004), hir redovisas endast de delar av tidsstudierna som &r relevanta for arbets-
miljostudierna.

Arbetstid for mjolkning

Till mj6lkningsarbete hinfors arbetsuppgifter som har med mjolkningen att gora.
Har ar arbetsuppgifterna helt olika for de tva typerna av system, men har bedomts
som att de har med att ”f4 ut mjolken ur kon” att gora. I stallarna med mjolkgrop
definierades arbetsuppgifterna som ingick i mj6lkningsarbete som mjolkning,
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for- och efterarbete, drivning av kor till och fran mj6lkning samt rengoring av
mjolkgrop/mj6lkningsutrustning. P4 tre av de fyra gardarna hade man dubbel
bemanning under en del av mjolkningsarbetet 1 gropen. Samtliga tandemstallar
mjolkade tva ganger per dygn. I samtliga 16sdriftsstall skrapades basen samtidigt
som korna drevs till mjolkning, tidsitgdngen for de samtidiga arbetena fordelades
med halva tiden pé vartdera momentet.

I stallarna med AMS definierades mjolkningsarbete som kontroll av AMS-status,
atgirder av AMS-status, vintar pa att hjdlpa en ko medan annan blir mjélkad,
hjélper ko att bli mjolkad/tittar pa nér roboten mjolkar, larmhantering och arbete
som ror service och underhéll av AMS. Exempel pa det sistndimnda 4r kontroll

av aktiva luftinslipp, ny spenspray, filterbyte, kontroll av vacuumpump och kom-
pressor. Nar kor som var sena till mjolkning himtades och rengoring av liggbas
intraffade samtidigt fordelades arbetstiden med 50 % pd vartdera momentet.

En larmlista for de senaste 30 dagarna skrevs ut vid besoket och analyserades
tillsammans med brukaren, brukaren fick dven uppskatta tidsatgdngen for varje
larmtillfdlle. Larm som roboten klarar av sjilv, larm i samband med service samt
larm som brukaren sjdlv vill ha dr ej medriknade i larmstatistiken. Ett exempel pé
larm som bonden vill ha ar ”cow trapped” da en forinstilld ko halls kvar i mjo6lk-
ningsbaset for t.ex. behandling. P4 de besokta gardarna var det i genomsnitt sex
stycken larm som behdvde atgéirdas per ménad.

I figur 5 redovisas hur mj6lkningsarbetet fordelade sig pa de olika posterna.
Arbetet pdA AMS-gérdarna forbrukade 1,1 till 1,8 minuter per mjélkande ko och
dag och arbetet pa gdrdarna med mjolkgrop forbrukade 4,0 till 4,6 minuter per
dag.

5’0 Y]
B Rengdring

_ 45 . mgrop/mj.utrustning.
c [ | OKontroll av funktion etc.
£ 10| |} m—
2 - . B Larmhantering
s 3,5 ||
S | O Hjalper ko att bli mjélkad
o 3,0
o etc.
i 2,5 M Kontroll/atgarder AMS
B2 status
£ 20 ODisk
g 151 OMjslkning
2 1,0 | -
- W Drivning av kor
-

0,5 -

O Forberedelser
0,0 -
@Q\ @Qq/ «0& «OQD‘ @é\ %\%q/ @éb @%b‘
P ¥ W W v v v \a

Figur 5. Mjélkningstid for olika arbetsmoment, i minuter per mjélkande ko och dag.
Observera att rengéring mgrop/mj.utrustning férekommer i bada grupperna.
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Rengoring och stroning av liggbas

Till rengdring och stroning av liggbas ingar manuellt utgddslingsarbete och hamt-
ning och stroning av liggbas. Den tid som atgér till stroning beror bland annat

pa hur ofta man stroar, lagringsplatsen, strotyp, stroteknik m.m. Pa de studerade
gérdarna varierade tiden for stroning mellan 0,04 och 0,88 min/ko och dag

(figur 6). Tiden for rengéringen av basen varierade mellan 0,18 och 0,86 minuter
per mjolkande ko och dag. Rengoringen av bdsen skedde ofta i samband med en
annan arbetsaktivitet, t.ex. drivning av kor till mjolkning och himtning av kor
som &r sena till mjolkning i AMS. Arbetstiden har i dessa fall fordelats med 50 %
pa vartdera momentet.

Gard nr AMS 1 hade problem med kolimastiter. P4 grund av detta tvingades man
att skrapa och stroa basen fyra gdnger per dag. Gadrdarna med mjdlkgrop hade
mindre “’storningar”, troligtvis pga. att rutiner var intrimmade sedan lang tid.

2,0

- - N
- (o)) [e]
| | |

N
N
|

B Rengdring

lDStronng
00!H!! !H

Mgrop1 Mgrop2 Mgrop3 Mgrop4 AMS1 AMS2 AMS3 AMS4

Tid per mjélkande ko och dag (min)
o o o —
A o ®© o

o
N
I

Figur 6. Arbetstid per mjélkande ko och dag fér arbete med rengéring och stréning.

Utfodring och beredning av grov- och kraftfoder

I utfodringsarbetet ingér tid for lastning, transport, och fordelning av foder pé
foderbordet, rengdring av foderbordet samt bortforsling av spill.

Utfodring av kor kan ske med manga olika tekniska hjélpmedel, fran manuellt
till helt automatiskt. Det vanligaste systemet pa de besokta gardarna var rund-
balar. Hanteringen och utfodringsstrategierna varierade dndock. I samtliga stall
anvindes kraftfoderstationer for utfodring av kraftfoder. Pa tva av de konven-
tionella gardarna utfodrades en lockgiva med kraftfoder i samband med mjolk-
ningen. Samtliga gdrdar med AMS gav en kraftfodergiva i mj6lkningsstationen.

JTI — Institutet for jordbruks- och miljéteknik



22

Vid redovisning av resultaten delades arbetstiden for utfodring in i tva delar,
beredning/fyllning och utfodring (figur 7). Pa garden Mgrop! lastades rundbalar
in direkt pa foderbordet 2 ganger om dagen med lastmaskin utan omlastning,
dérfor fordes all tid till utfodring. AMS 1 utfodrade nya rundbalar vid behov

(~1 gang om dagen). Ensilage fordelas manuellt pa utfodringsplatsen, detta

sker regelbundet. Dérfor blev det dér ingen arbetstid till beredning/fyllning.

1,0

0,9
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Tid per mjélkande ko och dag (min)

0,7 A
0,6 -
05 | I Utfodring
’ @ Beredning/lastning
0,4 -
0,3
0,2 -
0,1 -
0,0 T T T T T T T T

Mgrop1 Mgrop2 Mgrop3 Mgrop4 AMS1 AMS2 AMS3 AMS4

Figur 7. Tid per mjélkande ko och dag for utfodringsarbete.

Tiden for att transportera foder fran lagerplats till stall 4r ej medrdknat 1 tids-
studierna. Nir transporten in i stallet skett fran ett intilliggande (<~50m)
foderlager har dock tiden rdknats med.

Utfodringsfrekvensen var nagot hogre for gardarna med AMS jamfort med
gérdarna med mjolkgrop. I medeltal utfodrades ensilage 2,25 génger per dygn
pa gardarna med AMS och 1,25 ginger per dygn i stallarna med mjolkning i

grop.

Total daglig arbetstid

Total daglig tid per mjolkande ko som forbrukades for de olika arbetsmomenten
pa de besokta gardarna visas i figur 8. Arbetsinsatsen for ungdjur beror till storsta
delen pa inhysningssystem, 1 studien finns ett flertal olika inhysningssystem for
ungdjuren representerade. Posten diverse kan oftast kopplas till reparationer,
stddning eller andra moment som ¢j dr dagliga (bilaga 2).

Beridkningar dd hansyn tagits till de icke dagliga hiandelser som intraffade pa
girdarna, pekar pé en tidsbesparing med AMS pa en till en och en halv timme
per dag jamfort med tandemstallar av samma storlek.
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Figur 8. Tid per mjblkande ko och dag fér samtliga arbetsmoment.

Total arsarbetstid

Berikningarna av den totala arsarbetstiden gjordes for de arbetsmoment som
anvindes vid WEST-bedémningarna av olycksfall och belastningsergonomi,
bedomningarna for de 6vriga fyra faktorerna gjordes for alla arbetsmoment till-
sammans. For beddmningen av olycksfall och belastningsergonomi gjordes en
nagot grovre indelning dn den som anvindes i tidsstudien. Arbetet reducerades
till tva arbetsmoment: mjolkningsarbete och 6vrigt arbete. | mjélkningsarbete
ingick de 1 mjélkningsarbete 1 bilaga 2 uppriknade arbetsmomenten. Till 6vrigt
arbete riknades rengoring och stroning av liggbas, utfodring inklusive beredning,
databehandling och planering, djurvérd och diverse (bilaga 2). Skotsel av ungdjur
uteldmnades 1 denna analys for att renodla jamforelsen mellan system med mjolk-
grop och system med AMS.

Daglig tidsétgang per ko for de olika arbetsmomenten summerades och berdkna-
des for hela besdttningen si att total arbetstid per ar for hela besdttningen erholls.
I berdkningen antogs att arbetet utfors varje dag under aret sa antal dagar/ar var
365. Resultaten redovisas 1 figur 9.
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Figur 9. Total arsarbetstid fér arbetsmomenten mjélkningsarbete respektive 6vrigt arbete
samt summan av dem fér de studerade géardarna.

Matdata fran den fysiska arbetsmiljon
Ljudniva

Ekvivalent ljudniva i dB(A) for den studerade arbetsdagen redovisas i figur 10.
Under olika arbetsmoment utsétts djurskdtaren for varierande buller, dér varje
niva ger sitt bidrag till dagens medelexponering. Vid samtliga gérdar 6versteg
ekvivalenta bullernivan 45 dB(A).

Ekvivalent ljudniva for en arbetsdag
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Figur 10. Ekvivalent ljudniva fér den studerade arbetsdagen pa respektive gard.
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Belysning

Belysningsstyrkan pa olika platser pa respektive gard redovisas i tabell 3.
Belysningsstyrkan var ojdmn, dven inom mindre omraden sisom mjolkgrop eller

omrédet kring mjolkningsroboten.

Tabell 3. Belysningsstyrkan (lux) pa olika platser pa respektive gard.

Gard Gard
nr. system Matningsplats
grop/robot |Mjélkrum |Liggavd |Foderbord |Ungdjursavd |Kontor
Mgrop1 | M.grop [340 - 380 200 40 - 1500
Mgrop2 | M.grop [350 - 800 450 750
Mgrop3 | M.grop [800-2000 |200 - 300 150 - 300
Mgrop4 | M.grop [300 - 600 400 |Dagsljus
AMS1 AMS 200|500 - 550 150|300 - 500
AMS2 AMS |50 - 400 160 - 420 40 - 60
AMS3 AMS 200|200 - 800 100 300
AMS4 AMS |300-400 300 300 150-200
Luft

De uppmitta halterna av koldioxid (CO,) visas 1 figur 11. Koldioxidhalten i en
mjolkgrop var 3 000 ppm, vilket dr gransviardet for djur. Virdena bor hér ses som
exempel pa var nivierna kan ligga, de dr inte jimforbara mellan systemen pga.
métmetodiken. I figur 12 visas de uppmatta halterna av ammoniak. Halten av
ammoniak (NH3) var under 4 ppm pa de flesta gdrdarna. Den hdgsta halten upp-
mittes emellertid till 6 ppm pa tva gardar, vilket dr nagot hogre dn luktgriansen

(ca 5 ppm).

3500

3000

3000 ppm ar gransvarden enligt djurskyddslag

2500 +

2000 A

1500 -

CO2, ppm

1000 4

500

ﬂﬂﬂﬂ

Mgrop1

Mgrop2 Mgrop3 Mgrop4 AMS1

AMS2

AMS3 AMS4

Figur 11. De uppmdtta halterna av koldioxid i mjélkgropen i stallarna med mjélkgrop
respektive i liggavdelningen i stallarna med AMS.
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Figur 12. De uppmétta halterna av ammoniak i mjélkgropen i stallarna med mjélkgrop
respektive i liggavdelningen i stallarna med AMS.

Screening av arbetsmiljon
Risk for olycksfall

Resultatet av WEST-beddmningen nér det giller olycksfallsrisker for de studerade
gardarna vid arbete med mj6lkning respektive 6vrigt arbete visas i1 figur 13. En
gird med mjolkgrop (Mgrop1l) beddmdes ha betydligt storre risk for olycksfall

an de andra gardarna vid bdde mjolkning och 6vrigt arbete, speciellt vid dvrigt
arbete. I figur 14 och 15 visas ddrfor delfaktorernas bidrag till totala risken for
olycksfall for de atta gardarna vid mjolkning respektive dvrigt arbete.

Mjolkningsarbete Ovrigt arbete
2000

Olycksfall

-2000 +

-4000 +

-6000 -

WEST-poang (kkr/Mh)

-8000 -

-10000 -

|EMgrop1 0Mgrop2 [ Mgrop3 0 Mgrop4 BAMS1 BAMS2 BAMS3 EAMS4|

Figur 13. WEST-bedémning av faktorn olycksfall fér arbetsmomenten mjélkningsarbete
och 6vrigt.
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Tva gardar med mjolkgrop (Mgropl och Mgrop2) hade betydligt hogre podng for
olycksfall &n de andra vid mjolkningsarbete pa grund av att de bedomdes ha storre
risk for skada av djur och fall pa samma niva (figur 14). Mgrop 1 bedéomdes ha
hogre risk for skada av djur pa grund av att de hade en 16sgéende tjur bland korna
och att korna maste drivas genom liggavdelningen till samlingsfallan. Orsaken till
den 0kade risken pa garden Mgrop 2 var att man maste ga genom djurgruppen for
att komma till mj6lkgropen och att avskiljande av ko till behandlingsavdelning
inte kunde goras pé ett smidigt satt. Anledningen till beddmningen av fall pd
samma niva var hala golv 1 bdde samlingsfalla och ligghall hos de bada gardarna.

@ Maskin/foremal i farlig rorelse

-:I]]: AMS 4 B Traffad av flygande féremal
OTraffad av fallande féremal

O Overbelastning av kroppsdel
AMS 2 | B Hanteringsskada
O Oordning, trangt utrymme, blockerande

B Fordonsolycka

-:":l]: Mgrop 4 OFall pa samma niva

W Arbete pa hog hojd

-:I]:[ Mgrop 3 | mFel-, snedtramp
| OKemiskt &mne

| OBrann- eller kéldskada
! |

B Brand, explosion

Mjolkningsarbete i

-9000 -8000 -7000 -6000 -5000 -4000 -3000 -2000 -1000 0
WEST - poé'mg (kkl‘/Mh) B Skadad av person eller djur

Figur 14. WEST-bedémning av delfaktorernas bidrag till totala risken for olycksfall vid
mjélkningsarbete.

Figur 15 visar vidare att Mgrop1 beddmdes ha mycket hogre risk for skada av djur
under Ovrigt arbete. Detta var pa grund av den losgaende tjuren, alla korna var inte
avhornade och att kalvar kunde fodas ute i 16sdriften. Mgrop 1 hade ocksa hogre
riskpodng for fordonsolyckor pd grund av mycket traktorkoérning pa garden dar
det bodde manga personer (som ocksa rorde sig pa gardsplanen t.ex. i samband
med hédsthantering). Bland AMS-gardarna forekom ocksé hoga poéng for skada av
djur, AMS 3 hade en 16sgéende tjur tillsammans med kvigor i 19sdrift och AMS 4
hade en tjur i en ungdjursbox dit korna slédpptes. Néar det géller podngen for risk att
bli triaffad av fallande foremal har girdarna med hogst podng rundbalshantering.
Utformningen av stallet rérande ensilageutfodringen och anvdndning/nyttjande av
silotdmmare resulterade i den forh6jda risken for skada av maskin/féremal i farlig
rorelse.
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Figur 15. WEST-bedémning av delfaktorernas bidrag till totala risken for olycksfall vid
arbetsmomentet ovrigt arbete.

Belastningsergonomi

Resultatet av WEST-bedomningen for belastningsergonomi for de tva grupperna
av arbetsmoment visas i figur 16. Resultaten visar att risken for belastningsskador
ar avsevart lagre pA AMS-gdrdarna jamfort med gardarna med mjolkgrop vid
mjolkningsarbete. Mgrop 4 hade hogst riskpodng. Garden fick relativt 1dg poang
for arbetsstillning och nagot hogre poing for ensidigt upprepat arbete och
vikt/kraft. Men véagningsfaktorn for modifierande faktorer bedomdes hogre dan

de andra gérdarna bl.a. pa grund av att mj6lkningsarbetet utfordes av en kvinna.
Mgrop 1 bedémdes pa liknande sétt, men vigningsfaktorn for modifierande
faktorer var dock ldgre &n Mgrop 4. Nér det géllde 6vrigt arbete kunde inga
skillnader mellan de bada typerna av system pavisas i WEST-bedomningen.
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Figur 16. WEST-bedémningen av belastningsergonomi vid arbete med mjélkning
respektive évriga uppagifter.

Ovriga arbetsmiljofaktorer

Resultaten frin WEST-bedomningarna av psykiska och sociala faktorer, buller,
kemiska faktorer samt arbetsmiljo allmént visas 1 figur 17.
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Figur 17. WEST-bedémningen av psykiska och sociala faktorer, buller, kemiska faktorer
samt arbetsmiljé allmént.
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Hos alla de studerade gardarna gav bedomningen av psykiska och sociala faktorer
positiva WEST-podng. Personalen pa gardarna upplevde att de hade ett fritt och
sjalvstiandigt arbete och att de kunde {2 hjilp av t.ex. familjen och granngéardar nér
det behovdes. AMS-gédrdarna hade hogre WEST-podng én gardarna med mjolk-

grop.

Exponeringen for buller och kemiska faktorer var liten pa samtliga gérdar. Nér det
giéller kemiska faktorer hade AMS-gardarna hogre minuspoédng dn gérdarna med
mjolkgrop pa grund av riskklasserna for de diskmedel som anvéndes for att diska
roboten (Ultra och Syra). Garden AMS 2 har en dnnu hdgre minuspoédng pa grund
av att skyddshandskar inte anvindes vid hanteringen av Ultra.

Nir det giller arbetsmiljo allmént hade samtliga gardar utom en positiv WEST-
podng. Orsakerna till den negativa WEST-podngen hos Mgrop 1 var att syn-
ergonomi och ljusférhallanden i lokalerna och personalutrymmet bedomdes som
sdmre dn de andra girdarna. Dessutom var arbetsbelastningen stor och det fore-
kom &vertidsarbete mer dn 10 dagar per méanad vid foretaget.

Arssammanstillning av WEST

Figur 18 visar resultatsammanstillning av WEST-bedomningen for olycksfall
multiplicerad med totala arsarbetstiden for mjélkningsarbete och Gvrigt arbete.
Resultaten visar att de initialt sma skillnaderna mellan grupperna forstirktes pa
grund av tidsfaktorn for mj6lkningsarbetet. Gardarna med mjolkgrop ligger mer
tid vid mj6lkningsarbetet och dirigenom fick de hogre minuspoing totalt 4n vad
AMS-gérdarna fick. Gdrdarna med mjolkgrop har mellan 2 och 7 gédnger hogre
minuspodng for olycksfall vid mjolkningsarbete. Vid 6vrigt arbete ar skillnaderna
smé, AMS-gérdarna ligger ndgot hogre dn gardarna med mjolkgrop, men inga
sdkra slutsatser kan dras ur materialet.

For belastningsergonomi forstiarktes ocksa skillnaderna mellan grupperna pa
grund av tidsfaktorn vid mjolkningsarbete, men hir fanns redan initialt stora
skillnader och gérdarna med mjolkgrop har ca 50 gdnger hogre minuspoing én
gérdarna med AMS (figur 19). Inga skillnader mellan de tva systemen vid Gvrigt
arbete kunde visas for belastningsergonomi. Hos garden Mgrop 4 samverkade
den hoga minuspodngen och den hoga drsarbetstiden vid mj6lkningen, vilket
resulterade i den hogsta minuspoingen for belastning.
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Figur 18. WEST-bedémningen av olycksfall multiplicerad med totala arsarbetstiden for de
tva arbetsmomenten.
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Figur 19. WEST-bedémningen for belastningsergonomi multiplicerad med totala
arsarbetstiden for de tva arbetsmomenten.
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Den totala resultatsammanstéllningen av WEST-podngen per ar for samtliga
arbetsmiljofaktorer for gardarna visas i figur 20. For olycksfallsfaktorn jamnade
tidigare skillnader ut sig. Gardarna med mjolkgrop har nagot hogre minuspoing
an AMS-géardarna, men resultaten &r inte statistiskt signifikanta. Nér det géller
belastningsergonomi sa kvarstér de stora skillnaderna vid mjélkningsarbete och
de slér igenom i den totala sammanstéllningen. Har dr skillnaderna statistiskt
signifikanta. Gardarna med mjolkgrop hade i den totala sammanstéllningen 7-

12 ganger hogre minuspodng for belastningsergonomi &n AMS-gérdarna. For
psykiska och sociala faktorer sd jimnade de tidigare erhallna skillnaderna ut sig
péd grund av den ldngre arbetstiden hos gardarna med mj6lkgrop. AMS-gérdarna
ligger dock ndgot hogre dn gardarna med mjdlkgrop, men skillnaderna &r inte
signifikanta. De resterande tre arbetsmiljofaktorerna blir i jamforelsen oerhort smé
och har en jamforelsevis mindre paverkan pa foretagarens hilsa och produktivitet.

4 - -|@Mgrop1 EMgrop2 OMgrop3 COMgrop4 BAMS1 DAMS2 BAMS3 OAMS4 |

WEST-poang (kkr/ar)

Figur 20. Totala resultatsammanstéliningen. WEST-poédngen per ar fér samtliga
arbetsmiljéfaktorer fér samtliga studerade gardar.

I figur 21 visas WEST-poédngen per ar for samtliga arbetsmiljofaktorer omréknat
till kkr/ko och &r. Inga storre skillnader gentemot figur 20 upptradde vid omrak-
ningen till detta nyckeltal. Tva skillnader kan dock noteras: gdrden Mgrop 1 erholl
relativt sett hogre kostnader for olycksfall jamfort med de Gvriga gardarna och

gérden Mgrop 4 erholl relativt sett 1igre WEST-poédng for belastningsergonomi
jamfort med de andra gardarna.
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Figur 21. Totala resultatsammanstéliningen omréknad till krlko och ar.

Diskussion

For faktorn olycksfall var skillnaderna mellan de tva grupperna liten. Olycksfalls-
riskerna var ungefér dubbelt s& hoga vid mjolkningsarbete hos gardarna med
mjolkgrop jamfort med AMS, men AMS-gardarna hade nagot hogre risk for
olycksfall vid 6vrigt arbete. Kopplat till mjolkgardarnas hogre tidsatgang for
mjolkningsarbete och AMS-gérdarnas hogre tidsatgang for 6vrigt arbete sa
jamnade skillnaderna ut sig och totalt sett kunde inte ndgra sikra skillnader mellan
de tva typerna av system pavisas. Olycksfallsriskerna kunde snarare hénforas till
andra faktorer &n mjélkningssystem.

Eftersom olycksfallsfaktorn dr omriknad till jordbrukssektorn kan hér resultaten
uttryckas som att lantbrukare i besdttningar med mjélkgrop med tandemstall
exponeras for risker for olycksfall 1 arbetsmiljon som motsvaras av en arlig
kostnad mellan 5 000 och 12 000 kr/ar eller 125 — 275 kr/ko och &r. Fér AMS-
gérdarna dr motsvarande siffra 5 000 — 7 000 kr/ar eller 100 - 175 kr/ko och ar.

Nir det giller belastningsergonomi ddremot, erholls statistiskt signifikanta skillna-
der mellan de tva systemen. Den hoga ergonomiska belastningen vid mjolknings-
arbetet tillsammans med den hoga tidsdtgangen hos gardarna med mjolkgrop ar
orsaken till detta. Men for denna faktor kan vi endast uttrycka oss i jimforande tal.
Det innebdr att lantbrukare med mjolkgrop och tandemstall exponeras for belast-
ningsergonomiska faktorer 1 arbetsmiljon som innebdr kostnader 7 — 12 ggr hogre
an de faktorer som lantbrukare med AMS exponeras for.

De psykiska och sociala faktorer som lantbrukarna exponeras for var positiva for
samtliga gardar, dvs. faktorerna innebdr ett positivt bidrag till lantbrukarnas hilsa
och produktivitet. AMS-gardarna 14g nagot bittre till nér det giller dessa faktorer,
men skillnaden var inte statistiskt signifikant.
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Exponeringen for buller och arbetsmilj6 allméint var 1ag och inga skillnader er-
holls mellan systemen. Aven exponeringen for kemiska faktorer var liten, men
resultaten visade pa vikten av att anvdnda skydd vid hantering av kemiska &mnen.

Detta projekt kunde bekrifta hypotesen att arbetsmiljon fordndras nér lantbruka-
ren lagger om produktionen fran 16sdrift med tandemstall till AMS. Det fysiskt
tunga arbetet minskar radikalt. Ddremot kunde inte hypoteserna att arbetet blir
mer mentalt eller olycksriskerna okar styrkas.

Arbetstid

Den uppmiitta tidsatgdngen for olika arbetsmoment verensstimmer vl med
tidigare studier. For en djupgaende diskussion rérande arbetstider, skillnader
mellan de olika systemen och dverensstimmelse med tidigare studier hdanvisas
till Gustafsson (2004).

Ur figur 8 kan utldsas att mjolkningsarbetet ar totalt dominerande tidsmissigt

pa gardarna med mjolkgrop. Men hos AMS-gérdarna kan det resterande arbetet
utgora en sa stor del av det dagliga arbetet att totala arbetstiden per mjolkande ko
och dag blir lika hog som hos gérdarna med mjolkgrop. De tvA AMS-gérdarna
dar rengdring/stroning, utfodring/beredning och diverse halls 1aga visar pa tids-
besparingar. Vérdet av dessa tidsbesparingar bor dock vigas mot virdet av att
rora sig bland djuren och samtidigt som arbetsuppgifterna utfors utova tillsyn
och kontroll av djuren. Det bor ocksa hallas 1 tanke att tidsbesparingarna géller
per ko.

Figur 9 visar att den totala arsarbetstiden for att utféra arbetsuppgifterna som
hénfors till momentet dvrigt arbete dr ndgot stérre hos samtliga AMS-gardar dn
hos gérdarna med mjélkgrop. Men tas mjolkningsarbete i beaktande sa ar ars-
arbetstiden ldgre hos AMS-gérdarna.

Fysisk arbetsmiljo
Bullerdos

Ekvivalenta ljudnivdn (bullerdosen), ligger pa samtliga girdar under grinsvérdet

1 WEST (80 dB(A) for en arbetsdag). Arbetsmiljoverkets gransvirde for horsel-
skada dr 85 dB(A) for en atta timmars arbetsdag. Det bor noteras att risk for
horselskador kan finnas d&ven om ljudnivan ligger lagre 4n dessa gransvérden.

Vid alla gérdar 6versteg den ekvivalenta bullernivan gransen 1 WEST {06r stérande
buller (figur 10). Stérande buller har negativ paverkan i form av att det ar
trottande, stressande och irriterande samt dkar risken for felhandlingar. Atgérder
for reducering av det stérande bullret dr darfor nodvandigt hos alla de studerade
gérdarna. Sddana atgdrder kan vara att isolera ljudkallor, till exempel placera
vakuumpumpen i ett separat motorrum och bullerdimpa fldktar. Anvindande av
horselskydd med kapor/proppar vid traktorkdrning reducerar exponeringsnivierna
med ca 10-20 dB(A).
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Ljus

Det vore onskvirt med jimnare och i ménga fall hogre belysningsstyrka, speciellt
déar mer synkrivande arbete utfors. Belysningen kring AMS-utrustningen har pa
samtliga gardar karaktiren av allmédnbelysning. I AMS-systemen forekom fler
dagliga arbetsuppgifter som utférdes med dator, till exempel planering av produk-
tionen, kontroll av robotens funktion under mj6lkning. Goda synfoérhallanden &r
viktigt vid datorarbete. Rekommenderade minsta belysningsstyrkor for olika slags
arbeten finns utgivna av foreningen Ljuskultur (2003). Vid bildskdrmsarbete och
arbete med bilar i verkstad rekommenderas en minsta belysningsstyrka pa 200 lux
och pé arbetsytor (platsbelysning) minst 500 lux.

I synnerhet vid service och reparationer skulle det vara en fordel om man kunde
tdnda en arbetsbelysning for béttre ljusforhillanden. Sarskilt vid en gard (AMS2)
uppmittes mycket ldga belysningsstyrkor pa kontoret med bildskdrmsarbete.
Styrkorna var hir endast 40-60 lux (tabell 3).

Luftkvalitet

Halten av koldioxid var genomgaende lag, mindre dn 20 % av gransvardet for
ménniskan som dr 5000 ppm (Arbetarskyddsstyrelsen, 1994). Gransvérdena dr ett
matt pa den hogsta godtagbara halten luftfororeningar i inandningsluften pé en
arbetsplats. Som matt pa acceptabel fororeningsniva 1 tilluft ar de inte tillimpliga.
Kravet ér att luftféroreningshalten i tilluften ska vara vésentligt ldgre 4n de
hygieniska gransvdrdena. Halterna av koldioxid (CO) 1 tilluft bor inte Gverstiga
1/10 av géllande nivagriansvirde (Arbetarskyddsstyrelsen, 2000). Koldioxiden
produceras genom kornas dmnesomsittning och avges genom utandningsluften.
Om hoga halter CO; inandas i lungorna forsdmras syreupptagningen i blodet. De
uppmétta virdena i denna studie bor hir ses som exempel pa var nivaerna kan
ligga, de dr inte jamforbara mellan systemen pga. mitmetodiken (mjolkgrop hos
gardarna med tandemstall och ligghall hos gardarna med AMS). Koldioxidhalten
1 en mjolkgrop var emellertid 3000 ppm, vilket &r gransvérdet for djur (figur 11).
Pé den garden drevs vid mjélkningen ca 30 kor in fran ligghallen till en varm
samlingsfalla. For att minska halten av CO, behdver ventilationsanldggningen
forbittras.

Figur 12 visar att den hégsta halten av ammoniak var 6 ppm, mindre &n 25 % av
det hygieniska grinsvirdet for mdnniska som ar 25 ppm (Arbetarskyddsstyrelsen,
1994). Ammoniak bildas framfor allt ndr urin och gddsel bryts ned. Det dr en
farglos gas med starkt stickande lukt. Pé tva av gardarna uppméttes halten av
ammoniak till 6 ppm, vilket 4r ndgot hogre dn luktgransen som &r 5 ppm (Skogs-
och Lantbrukshdlsan, 136). Med en vil fungerande urindrianering halls rdnnorna
torra vilket kan minska méngden ammoniak som avges till luften. Str6 med fin
struktur kan ge effektivare uppsugning av urinen.
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WEST-bedomningar i de tva systemen
Risk for olycksfall

Fyra omraden fick hoga podng i denna studie och atgérder vidtagna inom dessa
omraden minskar kraftigt risken for olycksfall. Det forsta omrddet dr hallandet
och hanterandet av tjur. Att halla tjur dr inte forbjudet, men man bor vara vél med-
veten om riskerna. Att ha en tjur gdende bland korna 1 16sdriften dér personalen
dagligen ska gé in och himta korna avrader vi starkt ifrdn. Men dven att ha tjuren
1 en separat avdelning dit man sldpper kor och kvigor dr mycket riskfyllt. Rad
kring tjurhédllning ges 1 Arbetsmiljoverkets forordning om tjurar, AFS 1985:3
(Arbetarskyddsstyrelsen, 1985).

Att stroa och halla gdngar torra, med galler 6ver godselrdnnorna samt ha bra skor
med ordentliga sulor minskar risken for fallolyckor. Hantering och lagring av
rundbalar var orsak till hogre poing i beddmningen. Det rekommenderas starkt
att den utformas och gors pa ett sdkert sitt. Det fjairde omradet ror skador av
maskiner och foremal i rorelse. Det ér viktigt att stallar och maskiner utformas pa
sa sitt att risken for skada av maskinen minimeras. Till exempel bor robotarmens
rorelseomréade tydligt midrkas ut eller inhdgnas. Sékerheten kring rilshingda eller
sjdlvgaende ensilagevagnar bor vara god.

Belastningsergonomi

Som vintat visade det sig att risken for belastningsskador var avsevirt lagre

pd AMS-gardarna &n de med konventionell mj6lkning i mjolkgrop. Istillet for
mjoOlkaren utférde roboten de flesta tunga och ensidiga arbetsuppgifterna vid
mjolkningen. De arbetsuppgifter som i denna studie hinfordes till mj6lknings-
arbete 1 AMS (bilaga 2) ér betydligt mindre ergonomiskt belastande for persona-
len. Resultaten innebir ett stort positivt argument for investeringar av AMS,

dvs. AMS-system dr en viardefull investering ur belastningsergonomisk synpunkt.

Psykiska och sociala faktorer

Samtliga gérdar i bada systemen fick positiv WEST-poéng for psykiska och
sociala faktorer. Underlaget till de ekonomiska berdkningarna dr dock fran
verkstadsindustrin och giller framst anstdllda. Mot bakgrund av att lantbrukarna
ar egenforetagare med ett fritt arbete dér de sjdlva 1 hog grad sjélva bestimmer
vad, nér och hur arbetet ska goras kopplat med stora mdjligheter att utveckla sin
egen forméga vagar vi dndé pastd att bedomningen av de psykiska och sociala
faktorerna sannolikt hade blivit positiv &ven om underlaget till de ekonomiska
berdkningarna varit grundat pd jordbrukssektorn och egenforetagande.

AMS-gardarna fick ndgot hogre positiv WEST-poédng dn gérdarna med mjolk-
grop. AMS-gardarna hade en liagre mental arbetsbelastning och ett lttare arbets-
innehdll 4n Mgrop-géirdarna. Personalen pA AMS-gardarna var inte bunden av den
slitsamma mj6lkningen pa bestdmda tider varje dag. De hade mer tid till att umgés
med andra personer, de kunde t.ex. vara tillsammans med sina barn nér barnen
kom hem fran skolan och f6lja med pé idrottsaktiviteter. Detta resulterade i mera
positiva effekter pa hélsa och produktivitet hos AMS-gardarna. AMS-gardarna
var dessutom mer ekonomiskt stabila och hade modernare och béttre utrustning
an girdarna med mjolkgrop. Lantbrukarna vid AMS-gérdarna fick dessutom alltid
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hjalp fran radgivare och siljare nir de hade svarigheter med tekniken, nagot som
1 WEST innebér att de far hdgre podng.

Det bor i sammanhanget noteras att de eventuella skillnader som identifierades
1 detta projekt kan ha funnits mellan gardarna redan innan AMS-gardarna
investerade i AMS. De kan redan frdn borjan ha varit mer ekonomiskt stabila
vilket innebdr att de kunde satsa framat, medan gdrdarna med mjolkgrop inte
var det. Sa de i detta projekt erhéllna skillnaderna behover inte enbart bero pa
produktionssystem.

WESTs modell f6r psykiska och sociala faktorer har som mal att bedoma arbets-
miljons effekter pa hélsa och produktivitet pa gruppniva (Karling & Brohammer,
2002). Detta var dock svart att ni eftersom djupintervjuer endast genomfordes
med lantbrukaren pa garden. Vid beddmningen strdvades dock efter att se till hela
foretaget. I metoden ingér endast yttre faktorer som &r beroende av sidant som typ
av arbete, arbetsplats, arbetsorganisation och arbetsinnehdll. Detta betyder inte att
individfaktorer dr oviktiga for effekter pa hilsa och produktivitet. Snarare ar det
sa att individens psykiska kapacitet och mdjlighet att hantera de yttre faktorerna ar
helt avgorande for de effekter som uppstar. Men ur denna studies synpunkt ar det
mindre intressant, d4 det dr de yttre faktorerna som frimst kan foréndras och dér
kostnader for délig arbetsmilj6 kan forebyggas.

Kemiska halsorisker

Ganska lite kemiska hélsorisker identifierades pa gardarna. Bortsett fran diesel

for traktorkorning anvindes inga kemiska dmnen pd Mgrop-gardarna. Diskmedlen
som anvandes for att diska roboten pd AMS-gérdarna gav hogre negativ WEST-
poédng @n for Mgrop-girdarna. Kemiska dmnens paverkan pd méinniskan ar
mycket varierande, dels beroende pa dmnenas inneboende egenskaper, t.ex.
allergiframkallande, nervskadande eller cancerframkallande, dels beroende pa
graden av exponering. Ett enskilt &mne kan vid 1ag exponering vara litt irriterande
men vid hog exponering ge bestdende organskador, orsaka en livslang allergi eller
ge en tumor som leder dven till en for tidig dod. Déarfor rekommenderas starkt
anvindning av skyddshandskar vid hantering av diskmedlen pd AMS-gérdarna.

Arbetsmiljo allmant

Resultaten visade att Mgrop 1 fick minuspodng i bedomningen av faktorn arbets-
miljo allmént (figur 17). En forbattring av ljusforhallanden i lokalerna och personal-
utrymmet bor goras. Minskning av dvertidsarbetet rekommenderas ocksa for att
erhalla en mer positiv effekt pa hilsa och vilbefinnande.

Arsekonomiska effekter av arbetsmiljon

Inga stora skillnader for risk for olycksfall mellan de tvé systemen kunde observe-
ras. Eftersom endast fyra gérdar i vartdera systemet bedomdes &r det svért att dra
nagra exakta slutsatser. Det kan konstateras att djurhanteringen, stallets utform-
ning och val av system och utrustning for foderhantering och annan hantering har
stor betydelse for hur stor risken for olycksfall dr. Det som sérskilt kan pekas ut
som viktigt for AMS-gardarna att tdnka pa &r att skydda ménniskor fran robot-
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armens rorelser, t.ex. med markeringar eller inhiignad. Ovriga moment som var
sarskilt riskfyllda i denna studie kan férekomma i all mjolkproduktion.

Det skulle vara onskvirt att kalibrera kostnaden for risken for olycksfall i denna
studie med kostnader for olycksfall som beréknats i andra studier. En sddan jam-
forelse later sig dock svérligen goras. Torner m.fl. (2002) gjorde en kostnads-
analys av tre olika olycksforlopp. Kostnaden for olycksforloppen varierade mellan
39 000 och 222 000 kr. Vid ett antagande att risken for olycksfall i genomsnitt
motsvarar 7 000 kr/ar (denna studie) skulle 1 sé fall olycksfall intrdffa vart femte
till 30:e ar pa varje gérd.

For psykiska och sociala faktorer sa jamnade de tidigare erhallna skillnaderna ut
sig pa grund av mjolkgérdarnas langre arbetstid. Detta &r ett problem i metoden
just ndr nyckeltalet kr/ar anvinds. En arbetsmiljo som ger en positiv effekt pa
hilsa och produktivitet bor inte motivera langre arbetstider. Men vid denna typ
av studier inom jordbruket, dir arbetsuppgifterna tar olika lang tid, kan denna
motsigelse uppkomma. I denna studie tolkas darfor resultaten med forsiktighet.

Forslag till atgarder

Utifran resultaten av denna studie har foljande forslag till forbéttringar 1 arbets-
miljon arbetats fram. Forslagen dr framtagna med hinsyn till de omrdden dér de
har storst effekt for forbattring av arbetsmiljon enligt resultaten erhallna med
WEST-Jordbruk.

e Undvik att ha tjur i djurhallningen. Om Du @nda bedomer att Du vill halla Dig
med tjur bor Du folja de rdd som finns 1 Arbetsmiljoverkets foreskrift, AFS
1985:3. Om Du anlitar anstélld personal (dven tillfalligt) s& dr férordningen
bindande! Vi listar har nedan de viktigaste sédkerhetshdjande atgérderna nér
man har tjur i produktionen:

* Tjur ska vara ringad och avhornad.

* Tjuren ska skotas efter invand rutin sé att nervositet och daligt lynne
motverkas. Lar tjuren lyda skotaren. Ta for vana att alltid varsko
tjuren innan Du gér in till den. Ha tjuren pd en plats i ladugdrden dir
ménniskor passerar ofta. Ha tjurbox av rérkonstruktion.

* Redskap som anvénds for att finga, leda, tjudra eller binda upp tjur
ska vara &ndamalsenliga och kunna kopplas och lossas snabbt. De ska
finnas latt tillgéngliga, nér de behdvs.

* Bind f6rst upp tjuren eller for undan den till en sérskild falla innan Du
himtar kor eller kvigor som gér tillsammans med den.

» [ stallar ska finnas minst tva av varandra oberoende utrymningsvagar
mot det fria. Dorr 1 utrymningsvig ska vara utatgdende. Dorr eller
grind till tjurbox ska vara utatgdende, sdkrad mot avlyftning och ha
tillforlitlig 14sanordning.

* Vid lastning och urlastning av tjur bor man vara minst tva personer.
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* Ha ett [ampligt system for att halla kontakt eller kunna sl larm om
nagot hiander.

» Hall hog sdkerhet kring maskiner och foremal som ror sig.
* Anvind endast CE-mirkta maskiner!
e Se till att markeringarna for robotarmens rorelse syns tydligt.
» Se till att ensilagevagnar inte kan falla ner eller klamma nagon.
» Se till att sdkerheten kring silotommaren hélls hog.
* Hall golv i stallet rena och torra.
* Anvind bra stovlar, med s.k. halkfri sula.
e Gor lagringen och hanteringen av rundbalar séker.
* Lagret ér skyddat for rasrisk.

* Ha stort mandverutrymme och god sikt for maskinen som hamtar
rundbalarna.

* Gardar med mjdlkgrop bor prioritera inkdp och anvindande av ergonomiska
hjdlpmedel, sdsom

* anvinda lattviktsorgan och léttviktsslangar

* hdj- och sdnkbart golv

* avlastararm for pdsittning av mjolkningsorganen
* avtagare for mjolkningsorganen

* Anvind skyddshandskar vid hantering av diskmedlen i AMS.

Framtida forskning

En begrinsning i det hir projektet dr att bara fyra gardar av varje system
studerades och att en jamforelse endast gjordes mellan gardar med mjolkgrop av
typen tandemstall och AMS med enkelbés. I Sverige idag star 70 % av alla kor

1 uppbundna ladugérdar. En studie av arbetsmiljon 1 basladugéardar skulle kunna
identifiera hur stora skillnader i arbetsmiljon som finns i1 dessa beséttningar jam-
fort med beséttningarna studerade i detta projekt. Studien skulle ocksa kunna
identifiera de omraden dir det 4r mest optimalt for lantbrukarna i dessa besitt-
ningar att genomfora atgirder och var eventuell ytterligare utveckling av enkla
hjilpmedel dr motiverat.

En jamforande studie av tandemstall och fiskbensstall skulle p&d motsvarande
sdtt kunna identifiera skillnader och viktiga omréden for prevention, dvs. vilka
atgirder som foretagen bor prioritera for att forbdttra arbetsmiljon.
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JTT har genomfort tidsstudier pA AMS med tva stationer. En studie av arbets-
miljon vid dessa gardar skulle enkelt kunna genomforas och kunna identifiera
skillnader mellan foretag med enstations-AMS och tvéstations-AMS.

Resultaten fran denna studie visar att de tva mest betydelsefulla faktorerna i
lantbrukarnas arbetsmiljo dr olycksfall och belastningsergonomi. Men resultaten
frdn belastningsergonomi haltar eftersom den inte ar transformerad till jordbruks-
sektorn. Vinsterna med att genomfora en full transformation av faktorn belast-
ningsergonomi till jordbruk bedoms mycket stora och en framtida transformering
ar onskvérd.

Vid besoken vid de olika foretagen visade det sig att hanteringen av rundbalar
gjordes pad manga olika sétt. En del foretag hade en ur arbetsmiljosynpunkt dalig
hantering, medan andra foretag hade 16st hanteringen pa ett foredomligt sétt.
Eftersom rundbalshanteringen utgjorde en storre del av olycksfallsbeddmningarna

1 detta projekt vore det dnskvért med ett projekt rorande hur lantbrukare kan f6rmas
att gora sin hantering av rundbalar siker.
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Bilaga 1. Beskrivning av de studerade

gardarna

Mgrop 1

Forutsdttningar

Antal kor varav mjolkande

Kalvningssdsong
Ungdjur

Stallsystem
Typ av stall

Byggar
Ligghall
Liggbas
Gangar
Utgddsling

Atavdelning
Foderbord

Typ av utfodring

Vatten
M;jo6lkstall

Placering

Vintfilla
Sjukboxar

Rutiner i stallet

Arbetskraft
M;j6lkning

Rengorning
Utfodring
Utgddsling

Stroning

60/47

80% 1 april-maj.

Tjurkalvar sidljs, kvigor hélls uppbundna
i gamla bésladugarden.

Kall 16sdrift med 6ppen nock, foderbord
mitt 1 stallet.
1993-1995.

60 st 1200x2350mm, gummimatta.
Skrapad ging, 3000mm bred.
Deltaskrapa, hydraulkolvsdrift,
gavelnedslédpp, sjilvflyt till pumpbrunn.

Placerad mitt 1 16sdriften, korbart fran
ena kortsidan.

Rundbalsensilage, fri tillgang.

8 st vattenkoppar.

Rakt inslépp fran samlingsféllan, utsldpp
1 vinkel tillbaka till 16sdriften.
Tandemstall 2x3, alpro och automatiska
avtagare.

I anslutning till mj6lkgropen.

Sjuka djur halls uppbundna i det gamla
stallet. Det finns grindar for att sétta upp
en kalvnings/sjukbox.

Brukaren samt hans far, mor och dotter.
Kor hdmtas till samlingsféllan vid tva
tillfallen. Efter mjolkning sldpps korna
tillbaka till 16sdriften.

Spolning efter varje mj6lkning.
Rundbalar birs in och fordelas med
lastmaskin, 1 st morgon och 2 st kvill.
Liggbasen skrapas i samband med
himtning av kor till mjélkning.

Stro rattas till 1 basen vid nedrakning
av godsel. Stro fylls pa varannan dag.
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Mgrop 2

Forutsdttningar

Antal kor varav mjdlkande

Kalvningssasong

Ungdjur, kalvar och rekrytering

Stallsystem
Typ av stall

Byggar
Ligghall
Liggbas
Géngar
Utgodsling
Atavdelning
Foderbord
Typ av utfodring
Vatten

M;jo6lkstall
Placering

Vantfalla

Sjukboxar

Rutiner i stallet
Arbetskraft

Rengdrning
Utfodring

Utgddsling

Stroning
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67/56
12 manaders kalvningssdsong.
63 st.

Varm 16sdrift for korna, ungdjur i gamla
ladugérden 1 boxar, pa bas samt strobadd.
1999.

56 st 1200m.

Spaltgangar, 2400mm mellan foder-
platser/mjolkstall och liggbds.

Skrapa under spalt, sjalvfall till godsel-
brunn.

Foderbord med 20 st dtbas pa var sida.
Rundbalsensilage till samtliga djur, bars
in med lastmaskin.

Koppar i stallets gangar.

Rakt inslapp fran samlingsfallan, rakt
utslépp tillbaka till stallet. Tandemstall
2x3, alpro med automatiska avtagare.

En del av spaltgangen utgor samlingsfalla
tillsammans med en 5,5x3,5 meter stor
yta fore gropen.

3 st i anslutning till stallets servicedel.

Stallarbetet skots av det brukande paret.
Anstilld avbytare ca 6 dagar per manad.
En anstilld pa 75 %.

Spolning och skrapning av mjolkgrop
och samlingsfélla efter varje mjolkning.
6 st rundbalar bérs in pa foderbordet
varannan dag med lastmaskin.

Halften av liggbasen skrapas vid drivning
av kor till mjolkning, den andra hélften
skrapas efter mjolkning.

Liggbasen stros med span 2 génger varje
dag direkt efter att liggbdsen gjorts rena.
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Mgrop 3

Forutsdttningar

Antal kor
Kalvningssdsong
Ungdjur, kalvar och rekrytering

Stallsystem
Typ av stall

Byggar
Ligghall

Liggbas

Géngar

Utgodsling

Atavdelning
Foderbord

Typ av utfodring

Vatten
M;jo6lkstall

Placering

Vintfilla
Sjukboxar

Rutiner i stallet

Arbetskraft
M;jo6lkning

Rengorning

Utfodring

Utgodsling

Stroning
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47

12 ménader.

Tjurkalvar siljs, kvigor hélls uppbundna i
gamla basladugarden.

Varm 16sdrift med 6ppen nock, styrd
ventilation.
2000.

52 st 1200x2350mm, gummimatta, 12 st
for kvigor 1100x2350.

Spalt, 2200mm mellan gangar, 3000mm
vid foderbord.

Skrapor under spalt till kulvert, sjalvflyt
till pumpbrunn.

Ej korbart foderbord placerat mitt 1
stallet, ingdng fran stallets kortsida.
Rundbalsensilage, fri tillgang.
Vattenkoppar vid foderbord.

Rakt inslapp fran samlingsfallan, rakt
utslépp tillbaka till stallet. Tandemstall
2x3, manuell avtagning och styrning av
grindar.

ca 5,5x4,5 meter.

2 st placerade vid stallets servicedel.

2 broder.

Korna motas till samlingsféllan i tva
grupper.

Grop och samlingsfilla spolas efter varje
mjolkning.

Varje morgon hiangs 3 rundbalar upp 1
rilsvagnar pa en foderbordsrils. Balarna
hénger i spjut och lyfts upp med front-
lastare. Vid utfodringen tas forst plasten
av varefter rundbalarna manuellt kors in
pa foderbordet och sonderdelas.
Utgodsling under spalten sker samtidigt
som pumpbrunnen toms. Skrapning av
liggbédsen sker samtidigt som korna drivs
till mj6lkning.

Stroning med halm ca 1 gang per vecka.
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Mgrop 4

Forutsdttningar

Antal kor varav mjdlkande

Kalvningssasong

Ungdjur, kalvar och rekrytering

Stallsystem

Typ av stall
Byggar

Ligghall
Liggbas
Gangar
Utgodsling
Atavdelning
Foderbord
Typ av utfodring
Vatten

M;jolkstall
Placering

Vantfalla

Sjukboxar

Rutiner i stallet

Arbetskraft

Rengorning

Utfodring

Utgodsling

Stroning

46

71/61
12 manaders kalvningssdsong.
65 st.

Kall 10sdrift.
1999.

71st 1200m, 39st 1000mm.

Skrapade monstrade gédngar, 3800mm vid
foderbord och 2700mm mellan liggbés-
rader.

Automatisk linskrapa. Gar varannan
timme.

Korbart foderbord utefter stallets 1dngsida.
Plansiloensilage till kor, tornsiloensilage
framst till ungdjur.

Cirkulerande vatten till koppar i stallets
mellangangar.

Placerat 1 gamla bdsladugarden. Rakt
inslipp frén samlingsfallan, utslépp i
vinkel tillbaka till 16sdriften. Tandemstall
2x3, alpro och automatiska avtagare.

I linje med mjdlkgropen, klarar alla
mjolkande kor samtidigt.

3 st 1 gamla bdsladugarden.

Allt stallarbete skots av det brukande
paret. Anstélld avbytare ca 14 dagar per
manad.

Spolning och skrapning av samlings-
féllan efter varje mj6lkning.
Plansiloensilage bérs in och fordelas pa
foderbordet med lastmaskin varannan
dag. Ensilaget skjuts till vid foderbordet
morgon och kvéll med lastmaskin.
Skrapning av liggbésen sker i samband
med hdamtning av kor till mj6lkning samt
innan stallet limnas i samband med
brunstkontroll.

Spénen rittas till och fordelas i basen vid
nedrakning av gddsel. Stro fylls pd var
5:e dag med lastmaskin.
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AMS 1

Forutsdttningar

Antal kor varav mjdlkande

Kalvningssdsong

Ungdjur, kalvar och rekrytering

Stallsystem
Typ av stall

Byggar

Ligghall
Liggbas

Géngar
Utgodsling
Atavdelning
Foderbord
Typ av utfodring
Vatten
M;jo6lkstall
Placering
Vintfalla
Sjukboxar

Rutiner i stallet
Arbetskraft

Rengdrning
Utfodring

Utgodsling
Stroning
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56/49

Hostkalvning augusti-november.
Tjurkalvar sdljs, egen rekrytering, ca 60
ungdjur.

Losdrift, 2 rader, med mekanisk ventila-
tion. Ungdjuren hélls i spaltboxar i
samma byggnad.

Stallet byggdes 1966, installation av
AMS 2001.

52 st liggbas med gummimattor, stros
med span.

Spalt mellan liggbasrader och vid foder-
bord.

Skrapor under spalt, sjalvfall i kulvert till
gddselbrunn.

3 foderbord med 8 dtplatser vardera.
Manuell utfodring av rundbalar med
lastmaskin.

Koppar i fodergéngen.

I dnden av liggbasraderna, rakt inslipp,
utsldapp 180° tillbaka till stallet.
Vintfélla for 4-5 kor, utgang genom
AMS eller genom smartgate.

Placerad intill stallets serviceavdelning.

En heltidsanstilld hjélper till med stallet
dagtid. P4 icke ordinarie arbetstid skoter
brukaren arbetet i stallet sjalv.

AMS rengors morgon och kvill.
Rundbalar ldggs in pa foderborden
varannan dag. Foder skottas till vid
foderbordet 2 ggr per dag. Ungdjuren
utfodras med rundbalar 1 ggr/vecka.
Liggbésen rengdrs 4 génger per dag.
Fordelning av spén 1 liggbdsen sker varje
gang basen rengors. Ny span bérs in var
10:e dag.
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AMS 2

Forutsdttningar

Antal kor varav mjdlkande

Kalvningssdsong

Ungdjur, kalvar och rekrytering

Stallsystem

Typ av stall
Byggar

Ligghall
Liggbas
Géngar
Utgodsling
Atavdelning
Foderbord
Typ av utfodring
Vatten
M;jo6lkstall

Placering
Vintfalla

Sjukboxar

Rutiner i stallet
Arbetskraft

M;j6lkning

Rengdrning
Utfodring

Utgodsling

Stroning
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60/55
12 manader.
~45 st.

Ombyggd basladugérd, 3 liggbésrader.
Gamla delen 1975, ombyggd 2001.

54 st med gummimattor, torv anvinds
som stro.

Skrapad monstrad gang vid liggbés, spalt
vid foderbord.

Kontinuerlig skrapning i gingar med
deltaskrapa, sjdlvflyt under spalt.

25 st dtbas.

Utfodring med manuell rivarvagn,
ensilage frin tornsilo till kor, plansilo

och rundbalar till ungdjur och rekrytering.
Vattenkoppar i foderavdelning, ett vatten-
kar 1 liggavdelning.

AMS placerad i stallets korténde.

Liten samlingsfalla innan AMS, inging
via envagsgrindar, ut antingen via AMS
eller smartgate.

2 st i angrénsande stall.

En anstélld som skoter arbetet utanfor
ladugérden samt skoter ladugarden nér
brukaren tar ledigt.

Besoker stallet och kontrollerar AMS-
status ~4 ggr/dygn.

AMS tvittas morgon och kvill.

Den manuella ensilagevagnen kors
4ggr/dygn, ungdjur utfodras ~3ggr vecka.
Utgodsling i skrapgangarna hos korna
sker dygnet runt. Skrapning av liggbasen
sker morgon och kvill, samtidigt ryktas
och hélsoundersoks korna.

Stré fordelas pa liggytan i samband med
skrapning av liggbdsen. Nytt str6 bérs in
2 ggr i veckan.

JTI — Institutet for jordbruks- och miljéteknik



AMS 3

Forutsdttningar

Antal kor varav mjdlkande

Kalvningssdsong

Ungdjur, kalvar och rekrytering

Stallsystem
Typ av stall

Byggar
Ligghall
Liggbas

Géngar
Utgddsling

Atavdelning

Foderbord
Typ av utfodring

Vatten
M;jo6lkstall
Placering

Vintfilla

Sjukboxar

Rutiner i stallet
Arbetskraft

M;jo6lkning

Rengorning
Utfodring

Utgddsling

Stroning
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67/59
12 manader.
~70 st.

Losdriftsstall med 3 liggbédsrader, mekanisk
ventilation. Ungdjur 1 spaltboxar och kalvar
pa strobadd 1 gamla stallet.

Losdrift 1988.

95 st spanséngar, 66 st till korna och 29 till
rekryteringsdjur.

Spalt mellan liggbasrader och vid foderbord.
Skrapa under spalt, sjalvflyt fran kulvert

till gddselbrunn.

~40 meter langt med lasbar foderbordsfront.
Ensilage frin tornsilo till kor, utfodring med
manuell rivarvagn, rundbalar till rekrytering.
Ungdjur utfodras med tornsiloensilage.
Vattenkoppar i foderavdelningen.

AMS placerad i stallets kortéinde intill sjuk-
boxar och mjélkrum.

Ingéng till AMS samlingsfélla via aktiv
selekteringsgrind. Envigsgrind vid AMS
utgangspassage.

2 st 1 anslutning till stallets servicedel.

En heltidsanstélld som skoéter arbetet utanfor
ladugéarden samt skoter stallet nir brukarens
tar ledigt.

Besoker stallet ~3 ggr/dygn for arbete och
kontroll av AMS-status.

AMS tvittas morgon och kvall.

Ensilage utfodras till korna med manuell
rivarvagn 2 ggr/dag. Ungdjuren utfodras
med ensilage varannan dag. Rundbalar

till rekrytering 1 ggr/vecka.

Skrapning av liggbdsen sker i liten om-
fattning da korna sjélva drar ut den mesta
av gddseln ur spanbidden.

Liggbasen fylls pd med spén var 14:e dag.
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AMS 4

Forutsdttningar

Antal kor varav mjdlkande

Kalvningssdsong

Ungdjur, kalvar och rekrytering

Stallsystem

Typ av stall

Byggér
Ligghall
Liggbas

Gangar

Utgddsling
Atavdelning

Foderbord

Typ av utfodring

Vatten
M;jo6lkstall

Placering
Vintfilla

Sjukboxar

Rutiner i stallet
Arbetskraft

Rengdrning
Utfodring

Utgodsling
Stroning
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55/48

12 méanader.

Tjurkalvar sdljs, egen rekrytering, ca 50
ungdjur.

Losdrift med naturlig ventilation.
2002.

51 till kor samt 40 till sinkor och
rekrytering. Gummimattor med span.
Spalt bakom dtbds, skrapad gdng mellan
liggbas.

Automatisk skrapa 1 géngar.

26 st dtbas med gummimatta.
Manuell utfodring med rundbalsspjut
upphéngda i réls.

Kar och koppar i hela stallet.

I d4nden av mittersta liggbasraden.
Vintfalla for 4-5 kor, utgang genom
AMS eller smartgate.

Placerad intill stallets serviceavdelning.

Brukaren skoéter huvuddelen av arbetet

i stallet, frun skoter spadkalvarna.

AMS rengors morgon och kvill.
Rundbalsensilage ldggs ut och utfodras
~4ggr/dygn. Himtning av nya balar (3 st)
och upphéngning i réls sker 1 gang per
dag.

Liggbasen skrapas 4-5 ganger per dag.
Stroning med span i liggbas varje dag.
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Bilaga 2. Indelningen av arbetsmoment

Mjoélkningsarbete

Gdrdar med mjolkgrop

Forberedande

- lordningstdllande av mjolkutrustning
Mjolkning

- Forarbete (rengdring av juver etc.), pasittning av organ, efterarbete
Drivning kor

- Till mjolkning

- Tillbaka till stall
Rengoring av mjolkningsanldggning

- Bortforsel av godsel

- Rengoring av organ

- Avspolning av golv och viggar
Diskning av mjélkmaskin

- Mjolkrum

- Grop

Gardar med AMS

Kontroll av AMS-status (kostatus), exempelvis

- ko sen till mjélkning

- ofullstdndigt mjolkade
Atgirder efter kontroll av AMS-status, exempelvis

- himtning av kor

- provtagning (t.ex. CMT)
Vintar pa att hjdlpa en ko medan annan blir mj6lkad
Hjélper ko att bli mjolkad, tittar pd nir roboten mjolkar
Larmhantering, jour (Larm pdakallat pd annat sétt an genom AMS-dator i stallet,
t.ex. via mobil). Faststillande av orsak och atgard.

- Arbetstid

- Ovrig tid
Kontroll av kompressor och vacuumpump
Kontroll av mjélkningsstationens funktion
Rengdring av mjolkningsstation; arm, golv, slangar, spenkoppar etc.
Inldrning av nya kor, teaching
Disk- och kemikaliekontroll

- Tankdisk

- AMS disk

- Spenspray

- Filterbyte
Service

- Spengummi
Rengoring av ytor i anslutning till AMS

- Géngar

- Vantytor
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Rengéring och stréning av liggbas
Sopning av géngar
Strohantering

- Hémtning av stro

- Fordelning av strd i stall
Godsling

- Rengoring av ligg- o trafikytor

- Borttransport av gédsel

- Tomning av pumpgrop

Utfodring inklusive beredning

Fyllning av foder
- Transport av foder fran lager till lastplats
- Lastning av foder 1 utfodringsutrustning
- Krossning av spannmal
- Fyllning av kross
Tilldelning av foder
- All utfodring av foder pa foderbord
Rengdring
- Sopning av foderbord
- Bortforsling av spill

Databehandling och planering

Management och datahantering

- I stall, t.ex. Alpro

- Ibostad, genomgéng datalistor
Planering

Djurvard

Hantering av sjuka djur

Kontroll av brunst

Skotsel och underhall av kor, (rykt o klovvard)
Allmén tillsyn av hélsostatus

Veterinidr- och seminbesdk

Kalvning

Skoétsel av rekrytering/ungdjur

Utfodring
- Mjolk (arbete med spadkalvar)
- Grovfoder
- Kraftfoder

Utgodsling

Stroning

Diverse

Liten runda i stallet
Ovrigt arbete i 16sdrift
Reparationer
Fika/teknisk paus
Rengoring i stall
Omkliddning
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